LA NEWSLETTER DE LA MISSION LOCALE ANTENNE DE SAINT-FLORENT-SUR-CHER Décembre 2020

A la Une.. #1jeunelsolution
Je trouve MA solution
=) (o}
2SR 2 e
_\,, ﬁ | [ ) Faciljte, Ventra
L'a ' 3 & S W profe$si°nn:7l dans la vie
avec .

L'accompagnement vers I’emploi par les missions locales

La mise en situation professionnelle dans le secteur associatif ou public,
un accompagnement et un acces facilité a la formation.

L'accompagnement des jeunes éloignés de I’emploi en construisant 300 000
parcours d’insertion sur mesure.

Les recrutements ...

Un éditeur de progiciel sur le département du CHER recherche en CDD
avec pérennité possible

Technicien en analyse bases de données

Vous maitrisez EXCEL et vous utilisez I'informatique ?
Vous avez la connaissance des piéces automobile ou maitrisez AUTOCAD ?

Vous avez un esprit d’analyse et une bonne logique ?

Un éditeur de progiciel sur le département
du CHER recherche en CDD

Agent de Maintenance des batiments

Vous é&tes un trés bon bricoleur ?
Vous savez prendre des initiatives et vous étes autonome ?

Vous savez entretenir des locaux : Electricité, plomberie,
petite menuiserie, peinture, petite magonnerie et réparations
diverses ... ?

Un éditeur de progiciel sur le département du CHER recherche en CDD
Technicien de Production

Vous avez la capacité de monter et démonter du matériel informatique ?
Vous savez préparer un poste (matériel+ logiciel) ?

Vous savez planifier votre travail (préparation, tests et expédition aux clients) ?
Vous avez un niveau ou/et une formation de Type TAI, TAUI, un BAC SEN...

Vous étes rigoureux et réactif ...

Prenez rendez-vous au 02 48 23 21 23
pour un premier entretien.
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Mais encore ....

Formation obligatoire
des 16-18 ans
Depuis la rentrée 2020, I'obligation

de scolarité/formation est
prolongée, passant de 16 a 18 ans.

Sivous avez de 16 ans a 18 ans et
que vous étes sorti du systeme scolaire
sans qualification, la loi prévoit pour
vous l'obligation d'intégrer un parcours
qui peut prendre des formes variées.
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Le conseiller Mission Locale accom-
pagne le jeune pour définir avec lui son
projet de formation et son projet
professionnel vers :

A Un retour a I'école

A Un contrat d’apprentissage

A Une formation

A Un service civique

A Un dispositif d’accompagnement
adapté

AUn emploi

Le conseiller fait régulierement un point

avec les parents ou son représentant
légal.

Prenez rendez-vous au :

024823 2123
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Pour plus d’informations contactez nous au : 02 48 23 21 23 - antennestflorent@missionlocalejeunes.fr
Suivez notre Actu sur NOTRE PAGE “ Mission-Locale-Saint-Florent-sur-Cher



